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Ano 2022

Edital de Vagas

Servidores nado Sindicalizados, membros e ex-alunos da Comunidade Externa

Serdo oferecidas 200 vagas, sendo 100 para o turno
da tarde (das 13 as 18 hs) e 100 para o turno da noite
(das 18 as 22 hs). Ambos os turnos terdo aulas presen-
ciais de segunda a sexta, e eventualmente poderao ter
aulas aos sabados, das 08 as 12 hs, podendo se esten-
der até 17 hs.

Caso o espaco fisico oferecido ao Pré-vestibular seja
reduzido ou haja a impossibilidade de atender tal nd-
mero de alunos, a fim de garantir o distanciamento fisi-
co minimo preventivo a propagacao do Coronavirus, o
ndmero de vagas podera ser modificado.

Para prevencao do Covid-19, nossa configuracao ga-
rantird o distanciamento minimo dentro das salas de
aula, disponibiliza¢ao de dlcool em gel em todos os am-
bientes do pré-vestibular e uso obrigatdrio de mascara.

Para a inscricdo de selecdo sera necessdrio atender
aos seguintes itens:

a) Preenchimento completo do formulario de inscri-
¢ao e socioecondmico indicando o turno que deseja
estudar;

b) Anadlise positiva de todos os documentos listados
no item DOCUMENTACAO, entregues no ato da ins-
cricao;

¢) Ter concluido ou estar cursando o ultimo ano do
ensino médio.

PROCESSO DE SELECAO

Aos alunos que se candidatarem as vagas para 2022
serao avaliados os seguintes critérios, por ordem:

1°) Servidores sindicalizados e seus dependentes te-
rao prioridade as vagas disponibilizadas;

2°) Ex-alunos da comunidade externa terdo priorida-
de na selecao sobre os demais candidatos da mesma
comunidade;

3°) Serd considerada a menor renda familiar nesta
selecao;

4°) Ter cursado todo o Ensino Médio em escola pu-
blica;

5°) O candidato mais idoso;

6°) A ordem de inscri¢do.

Todos os itens sao considerados classificatorios.

DOCUMENTAGAO PARA INSCRICAO

Os candidatos deverdo apresentar original e cépia
(que ficard retida) da seguinte documentacdo:

a) 2 (duas) fotos 3x4;

b) Comprovante (diploma ou declaracdo) em papel
timbrado de que concluiu o ensino médio ou esta
cursando o ultimo ano em 2022;

¢) Documento de identificacdo (RG e CPF);

d) Comprovante de vacinacdo Covid-19;

e) Comprovante atual de renda familiar (de todos os
maiores de 18 anos que possuam renda na familia)
podendo ser contracheque, carteira de trabalho ou
declaracao de atividade auténoma atestada por 2
testemunhas;

f) Comprovante de residéncia no nome do candida-
to ou responsavel.

e O candidato impossibilitado de apresentar qual-
quer documento da lista acima devera apresentar de-
claracdao de préprio punho acerca das informagées/
documentacdes ausentes, na qual devera constar as-
sinatura de 2 testemunhas maiores de 18 anos e nao
pertencentes a familia que atestem a veracidade do
que foi redigido, anexada dos respectivos documen-
tos de identidade e CPF;

* As testemunhas nao poderao ser pessoas ligadas ao
Pré-vestibular Social, como professores, funcionarios
e colegas de classe.

Sera eliminado o candidato que:

a) Ndo entregar toda a documentacdo necessaria
descrita no item “DOCUMENTACAO” no ato da ins-
cricao;

b) Nao mantiver a comunica¢do com o Pré-vestibu-
lar durante este processo de selecdo, perdendo pra-
zos ou ndo atendendo solicitacOes feitas por parte
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da secretaria;

¢) Em qualquer momento do processo de selecdo ou
do curso prestar falsa declaragao;

d) Ja tiver cursado 2 anos de pré-vestibular, exceto
em caso de reavaliagdo positiva da Coordenacao.

DA DIVULGACAO DA LISTAGEM
DE ALUNOS SELECIONADOS

Conforme calendario abaixo serdo divulgados os
nomes dos alunos em ordem alfabética no site www.
sintuperj.org.br.

Os candidatos terdo até o dia 09 de mar¢o para efe-
tivarem suas matriculas.

DA EFETIVAGCAO DA MATRICULA

No periodo especifico de matricula, conforme calen-
dario, os alunos selecionados deverao realizar o depd-
sito da primeira mensalidade, no valor de 10% do saldrio
minimo nacional (R$ 121,20) em conta corrente prépria
do projeto e apresentar o comprovante na secretaria,
para que sejam considerados matriculados.

BANCO BRADESCO
AG 6897-7 * C/C5256-6
SINTUPERJ
CNPJ: 04.617.845.0001-81

Candidatos com hipossuficiéncia financeira (dificul-
dade na realizagao dos compromissos relativos ao pa-
gamento de mensalidade) para efetivacdo de matricu-
la, deverdo entrar em contato com o projeto através
do e-mail coordenacaoprevestsocialsint@gmail.com
entre os dias 16/02 a 20/02/2022 para agendamento de
entrevista e analise de bolsa.

Os candidatos selecionados na primeira listagem
que ndo cumprirem este requisito serao deslocados
para o final da lista de espera, que podera ser divulga-
da posteriormente.

DA LISTA DE ESPERA

Os alunos nao selecionados na primeira lista compo-
rao uma lista de interesse e espera.

Serd facultada divulgacdo posterior de nova lista de
alunos para matricula quando:

1) Houver desisténcia de alunos matriculados;

2) Alunos matriculados perderem suas vagas por
frequéncia menor a 75%, ou pelo nao pagamento de
matricula ou mensalidade.

CALENDARIO

e De 05/01 a 04/02/2022 - Distribuicdo das fichas de
inscricdo de maneira online e presencial na sede do
Sintuperj, das 08 as 16 hs, ou no site do Sintuperj;

* 11/02/2022 (até 16 hs) - Prazo final para devolucao
das fichas de inscricao preenchidas e documentacao
exigida, na sede do SINTUPERJ (Rua S&o Francisco
Xavier, n° 524, 1° andar, Bloco D, sala 1020);

* 16/02/2022 - Divulgacdo da listagem de Selecao
(site Sintuperj);

* 16/02 2 09/03/2022 - Periodo de matricula;

* 07/03 a18/03/2022 - Intensivao Uersj;

* 21/03/2022 - Inicio das aulas.

Todas as informacgdes sobre o processo e divulga-
¢do de resultados deverdo, imprescindivelmente, ser
acompanhados através do site www.sintuperj.org.br.

RESPONSABILIDADES DOS INSCRITOS
E MATRICULADOS

E de inteira responsabilidade do candidato:

e Manter-se informado sobre os prazos do processo
seletivo;

e Manter frequéncia minima de 75% nas aulas em
cada més;

e Estar sempre munido do comprovante de vacina-
¢ao para acessar o prédio da Universidade;

* Fazer uso obrigatdrio de mascara durante todo o
tempo que estiver nas dependéncias da Universida-
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de e do Pré-vestibular;

e Justificar auséncia em até 72 horas através do livro
de registros na secretaria do curso ou pelo e-mail co-
ordenacaoprevestsocialsint@gmail.com;

e Manter compromisso com o pagamento de con-
tribuicao mensal no valor de 10% do saldrio minimo
nacional até o 10° dia util de cada més;

e Ter compromisso com os horarios das aulas, sen-
do 15 minutos o tempo de tolerancia para atraso;

* Manter o respeito e boa convivéncia com os de-
mais colegas e professores, respeitando as regras
da Universidade e do projeto. A nao observancia a
este item podera acarretar em exclusao do projeto,
conforme avalia¢ao da Coordenacao de Formacao e
Comunicac¢ao Sindical;

e No caso de desisténcia, preencher formulario de
trancamento de matricula, garantindo que as men-
salidades anteriores estejam quitadas.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordena-
cao de Formagao e Comunicacao Sindical.

OBSERVA(;[\O IMPORTANTE!

As atividades serdo realizadas presencialmente
segundo o calenddrio de funcionamento da UERJ. Se
houver porventura o caso de fechamento por questées
sanitdrias relativas a Covid-19 ou outros, o Pré-vestibu-
lar Social do Sintuperj seguira as determina¢ées da Ad-
ministracao Central da Universidade.

Diretoria Executiva SINTUPERJ

Quadriénio 2019-2022
Contato - Telefones: (21) 2234-0058 / 99559-5683



